
Организация  аттестации 

руководящих и педагогических 

работников учреждений 

образования Советского района

в 2008/2009 учебном году



●нормативные документы

1. «Приказ МО и Н РТ № 1864/08 от 26.09.2008г. «О 

проведении аттестации работников образования 

Республики Татарстан в 2008/2009 учебном году».

2. Приказ РОО№ 1386 от 07.10.2008 г. «Об 

аттестационных комиссиях учреждений образования»

3.Приказ РОО № 1387 от 07.10.2008 г  «Об утверждении 

Положений»

4. Приказ РОО № 1388 от 07.10.2008г. «О проведении 

аттестации руководящих и педагогических работников 

учреждений образования г.Казани в 2008/2009 учебном 

году».



● локальные акты:

- Положение о временных вариативных формах и процедурах аттестации    

руководящих и педагогических работников Республики Татарстан 

(Приложение № 1 к Приказу МО и Н РТ № 1864/08 от 26.09.2008г.).

• -Положение об аттестационной комиссии по муниципальному 
образованию.                    Приказ МО иНРТ № 1840/08 от 23.09.2008;

• -Положение об аттестационных комиссиях образовательных 
учреждений.                      Приказ ОО № 1386 от 07.10.2008;

• -Положение о независимых экспертных группах при 
аттестационной комиссии по муниципальному образованию г. 
Казани.                                Приказ ОО № 1387 от 07.10.2008 ;

• -Положение о квалификационных подкомиссиях при 
аттестационной комиссии по муниципальному образованию 
г.Казани.                              Приказ № ОО 1387 от 07.10.2008 г.;

• -Положение о временных вариативных формах и процедурах 
аттестации руководящих и педагогических работников 
учреждений образования  в 2008/2009 уч.году.

Приказ ОО№ 1387 от 07.10.2008;



1. 

Добровольная 

подача 

заявления

2. 

Курсовая подготовка в 

межаттестационный 

период

Представлени

е результатов 

профессионал

ьной 

деятельности

Представлени

е результатов 

опытно-

эксперимента

льной 

деятельности

Шкала бально-

рейтинговой 

оценки 

профессиональ

ной 

деятельности 

учителя

3. 

Экспертиза 

результатов 

профессио-

нальной 

деятельности

4. 

Экспертиза 

результато

в 

профессион

альных 

знаний

Квалификаци

онные 

испытания

Аттестационные 

курсы

Компьютерное 

тестирование

Процедура 

аттестации 

педагогических 

кадров

Заседание аттестационной 

комиссии

ПОЭТАПНЫЙ ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ  АТТЕСТАЦИИ



педагоги

ческих 

работник

ов 

МУДО

руководя

щих 

работник

ов 

МУДО

руководящ

их 

работнико

в МОУ

руководя

щих 

работник

ов МДОУ

работнико

в ИМЦ и 

ГИДЦ

руководя

щих 

работник

ов ИМЦ и 

ГИДЦ

итого

ВЫСШАЯ 5 19 99 28 1 - 152

ПЕРВАЯ 17 12 10 32 8 1 80

итого 22 31 109 60 9 1 232

Всего -232

Из них:

- руководящих работников -201

- педагогических работников -22

-методических работников– 9

КОЛИЧЕСТВО ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ ЗАЯВЛЕНИЙ  И

НА ПРИСВОЕНИЕ ПЕРВОЙ И ВЫСШЕЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ



КОЛИЧЕСТВО  РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕТЕНДУЮЩИХ 

НА ПРИСВОЕНИЕ высшей

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

Авиастрои

тельный

Вахитовский Кировский Московский Ново-

Савиновский

Приволжс

кий

Советский

Руковод

ители 

МОУ

8 17 8 10 15 16 24

Руковод

ители 

ДОУ

6 - 2 - 9 8 3

Руковод

ители 

УДО

- - 1 - 7 3 8

итого 14 17 11 12 31 27 35

Итого на высшую категорию-145 руководителя



КОЛИЧЕСТВО ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ ЗАЯВЛЕНИЙ  И

НА ПРИСВОЕНИЕ первой

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

Авиастрои

тельный

Вахитовский Кировский Московский Ново-

Савиновский

Приволжс

кий

Советский

Руковод

ители 

МОУ

2 5 2 3 - - 5

Руковод

ители 

ДОУ

2 5 7 - 2 6 8

Руковод

ители 

УДО

2 1 - - - - 5

итого 6 11 9 3 2 6 18

Итого на первую категорию-54  руководителя



ЭКСПЕРТИЗА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО ПЕРВОМУ НАПРАВЛЕНИЮ

Экспертиза 

результатов 

профессионально

й деятельности

Шкала рейтинговой 

оценки 

профессиональной 

деятельности 

учителя

Представление 

результатов 

опытно-

экспериментальн

ой деятельности

Представление 

результатов 

профессионально

й деятельности

Педагоги, 

аттестуем

ые 

впервые

Педагоги, чей 

профессиональн

ый рейтинг 

снизился

Педагоги, 

сменившие 

место 

работы в год 

аттестации

Педагоги, 

подтвержда

ющие 

категорию

Педагоги, 

освобожденные от 

экспертизы результатов 

профессиональной 

деятельности 

на основании 

представленных льгот

У педагогов 

подтверждающих 

неоднократно категорию, 

в представлении 

оформляются только I и II

часть (1999 год)

На высшую 

категорию, 

оформляется 

при наличии 

статуса 

федеральной и 

республиканско

й площадки

На первую 

категорию, 

оформляется при 

наличии статуса 

городской 

площадки

На 

высшую 

категорию

150 баллов

На первую 

категорию

100 баллов



ЭКСПЕРТИЗА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПО ВТОРОМУ НАПРАВЛЕНИЮ

Экспертиза результатов профессиональных знаний

Защита квалификационной 

работы

Компьютерное 

тестирование

Аттестация

Курсы при ИРО РТ и 

РЦВР

На высшую 

категорию

На первую 

категорию

- авторские 

методические  

разработки;

- авторские  программы;

- авторские проекты;

- учебник;

- портфолио научных 

достижений 

- защита реферата;

- самоанализ 

результатов 

профессиональной 

деятельности;

- презентация 

«портфолио»

В рамках 

Республиканского 

конкурса педагогических 

инноваций претендентов 

на высшую категорию

В рамках работы 

педагогической 

конференции «Путь к 

мастерству»

На высшую (90 баллов)

На первую (70 баллов) 

категорию в рамках 

республиканской 

экспериментальной программы 

ИРО РТ, на базе МУК-1  по 

адресу: г.Казань, ул.Ад.Кутуя, 

ост.Школа, по средамс 9:00-

15:00

На вторую 

категорию на базе 

ОУ в рамках 

комплексной 

программы 

утвержденной ОУ



УПРОЩЕННЫЕ ФОРМЫ ПРОХОЖДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ

В Ы С Ш А Я П Е Р В А Я

Бессрочное освобождение от экспертизы по первому и второму направлению

-победители конкурса ПНПО;

-дипломанты республиканского 

конкурса педагогических инноваций 

претендентов на высшую 

квалификационную категорию;

-лица имеющие государственные 

награды по профилю деятельности, 

почетное звание «Заслуженный учитель 

» и др., Почетную Грамоту РФ и РТ (за 

подписью Президента), независимо от 

года присвоения;

- лица подтверждающие 

квалификационную категорию, при 

наличии у них документа об успешном 

прохождении квалификационного 

испытания в ходе предыдущей 

аттестации.

-лица,  аттестующиеся с понижением 

имевшейся категории, при наличии 

успешного ранее прохождения 

квалификационного испытания в ходе 

предыдущей аттестации ;

-лица, имеющие государственные 

награды по профилю деятельности 

независимо от года присвоения и 

отраслевые награды (знак «За заслуги в 

образовании», «Почетный работник 

общего образования» и др.)включая 

медаль « В память 1000 летия Казани».

-лица, подтверждающие 

квалификационные категории, при 

наличии у них документа об успешном 

прохождении квалификационного 

испытания в ходе предыдущей 

аттестации 



Освобождение от экспертной оценки 

по первому и второму направлению на 5 лет

- призеры и дипломанты 

международных, федеральных и 

республиканских  

профессиональных конкурсов по 

профилю деятельности 

аттестуемого работника 

проходившего в течение последних 

5 лет перед аттестацией («Учитель 

года» «Лидер в образовании» и 

т.д.);

- Пед работники подготовившие в 

межаттестационый период по 

бедителей международных, 

всероссийских и республиканских 

предметных олимпиад и конкурсов 

;

- педагогические работники 

подготовившие в 

межаттестационный период 

учащихся, получивших 100 баллов 

по итогам ЕГЭ.

- призеры и дипломанты городских и 

районных конкурсов по профилю 

деятельности аттестуемого 

работника проходившего в течение 

последних 5 лет («Учитель года» 

«Лидер в образовании», «Школа 

года» «Красивая школа» ,и др.), 

обозначенных приказом о 

возможных льготах при аттестации;

- лица выбравшие форму аттестации 

«Представление результатов 

опытно-экспериментальной 

деятельности»;

- педагогическим работникам, 

подготовившим в 

межаттестационный период 

воспитанников- победителей и 

призеров (1-3 места) 

республиканских, городских, 

районных  предметных олимпиад, 

конкурсов;



Бессрочное освобождение по второму направлению

-призеры и дипломанты республиканских 

конкурсов авторских программ, 

других аналогичных конкурсов 

международного, всероссийского, 

республиканского уровня;

-руководящие и педагогические 

работники образовательных 

учреждений имеющие ученые 

степени, или дипломы, сертификаты 

международного, федерального и 

регионального уровня по профилю 

педагогической деятельности;

-руководящие и педагогические 

работники, выбравшие форму 

аттестации «Представление  

результатов опытно-

экспериментальной деятельности»;
-педагогические работники –участники 

региональных и республиканских 

образовательных форумов, симпозиумов, 

научно-практических конференций, 

педагогических чтений по инновационной 

тематике, проводившихся в течение 

последних пяти лет перед аттестацией, 

-лица награжденные нагрудными знаками 

«Отличник народного просвещения», 

«За заслуги в образовании» и др. по 

профилю деятельности независимо от 

года награждения;

-руководящие работники ОУ имеющие 

дипломы о высшем профессиональном 

образовании по специальности 

«Менеджмент в организации»или 

сертификат о профессиональной 

переподготовке по программе 

«Менеджмент в образовании»;

-педагогические работники пожелавшие 

аттестоваться с понижением 

имевшейся категории;

-лица имеющие ученую степень;

-педагогические работники –участники 

региональных и республиканских 

образовательных форумов, симпозиумов, 

научно-практических конференций, 

педагогических чтений по инновационной 

тематике, проводившихся в течение 

последних пяти лет перед аттестацией, 

при наличии отзывов организаторов, 



Освобождение от экспертизы по 

первому направлению на 5 лет

Освобождение от экспертизы по 

второму направлению на 5 лет

-лауреаты и дипломанты  

Республиканского конкурса 

педагогических инноваций 

претендентов на высшую категорию

-призеры районных профессиональных 

конкурсов «Учитель года», «Лидер в 

образовании», «Школа года» «Красивая 

школа» проведенные в течение 

последних 5 лет перед аттестацией

Документ об освобождении от квалификационного. испытания, 

полученного в ходе предыдущей аттестации по основаниям, 

предусматривающим ограничение в сроках на 5 лет не дает права на 

продление срока действия указанного документа на следующие 5 лет.



ПЕРЕЧЕНЬ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ДОКУМЕНТОВ

Заключение экспертизы, 

представление

Представление результатов 

опытно-

экспериментальной 

деятельности педагога

Балльно-рейтинговая 

оценка деятельности 

педагога

Неоднократное 

подтверждение 

аттестации

В 1 В 1 В 1 В 1

Аттестационные листы 3 3 Аттестационные 

листы

3 3 Аттестационные 

листы

3 3 Аттестационные 

листы

3 3

Приложение 2 1 Приложение 2 1 Приложение 2 1 Приложение 2 1

Заключение 

экспертизы или 

представление

2 1 Представление 

результатов опытно-

экспериментальной 

деятельности

2 1 Балльно-

рейтинговая шкала 

оценки 

деятельности 

педагога

2 1 Представление 

(1-2 часть)

2 1

Ксерокопия справки о 

курсовой подготовки

1 1 Ксерокопия справки о 

курсовой подготовки

1 1 Ксерокопия справки 

о курсовой 

подготовки

1 1 Ксерокопия 

справки о курсовой 

подготовки

1 1

Ксерокопия справки о 

прохождении 

квалификационного 

испытания

1 1 Отчет 

результативности 

опытно-

экспериментальной 

деятельности

Ксерокопия 

документов, 

подтверждающих 

результативность  

деятельности 

педагога

Ксерокопия 

документов, 

подтверждающих 

результативность  

деятельности 

педагога

1 1

Ксерокопия 

документов, 

подтверждающих 

результативность  

деятельности педагога

1 1



ПЕРЕЧЕНЬ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ДОКУМЕНТОВ

Педагоги, заявленные на 

автоматическое продление 

аттестации

Педагоги,заявленные на  

продление категории на 1 

год в связи с выходом с 

декретного отпуска

Педагоги, заявленные на 

сохранение оплаты труда 

при совмещении профиля 

деятельности и 

программы обучения

В 1 В 1 В 1

Заявление 1 1 Заявление 1 1 Заявление 1 1

Аттестационные листы 3 2 Ксерокопию 

свидетельства о 

рождении ребенка

1 1 Ксерокопия 

аттестационного 

листа

1 1

Ксерокопия документа, 

позволяющего 

автоматически 

продлить срок 

действия имеющейся 

категории

1 1 Выписку из приказа по 

ОУ о выходе в 

декретный отпуск

1 1 Программа 

обучения

1 1

Ксерокопия 

аттестационного листа, 

подтверждающего 

наличие категории

1 1 Выписку из приказа о 

выходе с декретного 

отпуска на работу

1 1 Положительная 

рецензия методиста

1 1

Ксерокопию 

аттестационного 

листа, полученного 

ранее

1 1



ОФОРМЛЕНИЕ ПОДПИСЕЙ НА АТТЕСТАЦИОННЫЕ ДОКУМЕНТЫ
ПРИЛОЖЕНИЕ :

Директор МОУ

Директор  ГОУ Заведующая отделом Педагог МОУ

-Начальник Управления образования 

(на высшую категорию)

-начальник ОО

-директор ИМЦ

-председатель Совета директоров

-куратор МОиНРТ -директор

-зам. директора

-директор ОУ

-зам.директора ОУ

-зам.директора

-руководитель ММО

Заместитель директора МОУ Заместитель директора ГОУ - Педагог ГОУ

-Начальник Управления образования

(на высшую категорию)

-директор ИМЦ

-директор ОУ

-директор ГОУ - -директор

-зам.директора

-руководитель ММО

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТИЗЫ:

Директор Зам.директора, педагог

-аттестуемый

-председатель экспертной комиссии

-члены экспертной комиссии

-начальник ОО

-аттестуемый

-председатель экспертной комиссии

-члены экспертной комиссии

-директор ОУ

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ:

Директор МОУ

Заместитель директора МОУ Педагоги МОУ

-Начальник Управления образования

(на высшую категорию)

-начальник ОО

-директор ИМЦ

-директор ОУ

-директор

-зам.директора

-зам.директора

-руководитель ММО

Директор ГОУ Заместитель директора ГОУ Педагоги  ГОУ

-начальник департамента, нач. отдела, 

куратор данного учреждения

-директор -директор

-зам.директора

-руководитель ММО

Зав. отделом Представление опытно-экспериментальной 

деятельности

-

-директор

-зам.директора

-директор ОУ

-зам. директора, кур. метод.деятельность

-научный руководитель

-



ОФОРМЛЕНИЕ АТТЕСТАЦИОННЫХ ЛИСТОВ

Высшая категория Первая категория (директор) Первая категория (педагог)

Председатель 

Главной 

аттестационной 

комиссии 

Министерства 

образования и 

науки 

Республики 

Татарстан

Н.М. Валеев Председатель 

аттестационной 

комиссии по 

муниципальному 

образованию. 

Г.Казани

И.Г. Хадиуллин Председатель 

аттестационной 

комиссии  по 

муниципальному 

образованию

В.Н. Нуреева

Секретарь 

Главной 

аттестационной 

комиссии МО и 

НРТ

Г.С. Заярина Секретарь 

аттестационной 

комиссии по 

муниципальному 

образованию 

г.Казани

Э.Ф. Тахавиева

Секретарь 

аттестационной 

комиссии по 

муниципальному 

образованию

Л.И.Зимбицкая

Министр 

образования и 

науки 

Республики 

Татарстан

Н.М. Валеев Начальник 

Управления 

образования 

Исполнительного 

комитета 

муниципального 

образования г. 

Казани

И.Г. Хадиуллин Начальник отдела 

образования 

Советского района

В.Н. Нуреева

Приказ 

МОиНРТ

Приказ

МОиНРТ

Приказ 

МОиНРТ



ЗАКРЕПЛЕНИЕ ЧЛЕНОВ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ, 

ДЛЯ УЧАСТИЯ 

В РАБОТЕ АТТЕСТАЦИОННЫХ КОМИССИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ и ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ:

Р.А.Аляева Авиастроительный район

Э.Ф.Тахавиева Вахитовский район

Л.В.Минькова Кировский район

А.М.Аминева Московский район

О.В.Лазебникова Ново-Савиновский район

М.А.Дергунова Приволжский район, ГДДТим. А.Алиша,ГЦДТТ, ГДЭБЦ, ГДП

Р.А.Богавеева Советский район



ГРАФИК ЗАСЕДАНИЙ АТТЕСТАЦИОННЫХ КОМИССИЙ  

ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЯМ и ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЯМ, 

подведомственным УПРАВЛЕНИЮ ОБРАЗОВАНИЯ В 2008/2009 у.г.

Наименование 

учреждения

Дата 

проведения

Ответственный Аттестационна

я комиссия по 

муниципальному 

образованию

Дата проведения Ответственный

ГДДТим. 

А.Алиша, 

9.01.2009 М.А.Дергунова Авиастроитель

ного района
? Р.А.Аляева 

ГЦДТТ 

г.Казани, 

5.01.2009 М.А.Дергунова Вахитовского 

района
? Э.Ф.Тахавиева

ГДЭБЦ, 30.12.2008 М.А.Дергунова Кировского 

района
? Л.В.Минькова

ГДП 8.01.2009 М.А.Дергунова Московского 

района
? А.М.Аминева

Ново-

Савиновского 

района

? О.В.Лазебникова

Приволжского 

района
? М.А.Дергунова

Советского 

района

В период с 

12.01 по 

19.01.2009 г.

Р.А.Богавеева



АКТ

Проведения заседания аттестационной комиссии образовательного

учреждения_________________________________

Советского района г. Казани

____ ___________ 200____год

1. Наличие приказа МОиНРТ № 1864/08 от 26.09.2008

2. Наличие приказа ГУО № 285,286,287 от 13.10.2008

3.Состав аттестационной комиссии По приказу :

__________________________

Присутствовали:

________________________

4. Количество аттестуемых По приказу : Аттестовано на заседании:

5.Наличие протокола заседания аттестационной комиссии 

установленного образца:

-прошнуровано;

-наличие подписей всех членов аттестационной комиссии;

-вынесены решения;

-имеются постановления

6.Наличие пакета аттестационных материалов по каждому 

аттестуемому:

7.Количество аттестуемых выбравших  вариативные формы 

аттестации

8.Наличие  пакета квалиметрических измерений

9.Ф.И.О. педагога-психолога работающего с аттестуемыми

10. Соответствие состава членов экспертной группы-профилю 

деятельности аттестуемого

11.Наличие аттестационного уголка

Примечание

____________________________Ф.И.О. (подпись, ответственного)



ГРАФИК ПРИЕМА АТТЕСТАЦИОННЫХ МАТЕРИАЛОВ ПРЕТЕНДЕНТОВ НА ПЕРВУЮ И ВЫСШУЮ 

КВАЛИФИКАЦИОННУЮ КАТЕГОРИЮ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ АТТЕСТАЦИОННУЮ КОМИССИЮ

22 декабря 2008

Авиастроительный район 10.00

Вахитовский район 11.00

Кировский район 14.00

Московский район 16.00

23 декабря 2008

Ново-Савиновский район 10.00

Приволжский район 11.00

Советский район 14.00

24 декабря 2008

ГИДЦ 10.00

ГДДТ им. А.Алиша 11.00

ГЦДТТ 13.00

ГДЭБЦ 14.00

ГДП 16.00

Материалы принимаются от ответственных секретарей аттестационных комиссий УО в (ГУО каб № 309)



ГРАФИК ЗАСЕДАНИЙ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ 

по муниципальному образованию г.Казани В 2009 году

20.01

ГИДЦ г.Казани

10.00

Директора школ 

города Казани, 

претендующие на 

первую 

категорию 

20.01

ГИДЦ г.Казани 

14.00

Педагогические 

работники УДО, 

претендующие на 

первую, высшую 

категорию 

21.01

ГИДЦ г.Казани

10.00

Заведующие ДОУ,

претендующие на 

первую и 

высшую 

категорию 

22.01

ГИДЦ г.Казани 

10.00

.Директора школ 

города Казани, 

претендующие на 

высшую категорию

Авиастроительный 

район

ГИДЦ Авиастроительный 

район

Авиастроительный 

район

Вахитовский район ГДДТ им.А.Алиша Вахитовский район Вахитовский район

Кировский район ГЦДТТ Кировский район Кировский район

Московский район ГДЭБЦ Московский район Московский район

Ново- Савиновский 

район

Городской детский 

парк

Ново- Савиновский 

район

Ново- Савиновский 

район

Приволжский район Приволжский район Приволжский район

Советский район Советский район Советский район



ДАННЫЕ О РУКОВОДЯЩИХ РАБОТНИКАХ муниципального образования Г. КАЗАНИ, ВКЛЮЧЕННЫХ В РЕЗЕРВ 

НА ПРИСВОЕНИЕ ВЫСШЕЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

(ПО СОСТОЯНИЮ  НА СЕНТЯБРЬ 2008 Г.)

№ Фамилия, имя, отчество работника 
Должность (учебный предмет), 

наименование учреждения

Педстаж

Участие в 

профессио

нальных 

конкурсах 

по 

профилю 

деятельнос

ти

Результаты 

образовате

льного 

процесса

Уча

стие 

в 

эксп

ери

мен

т. 

деят

ель

ност

и/ в 

т.ч. 

утве

ржд

енн

ой 

офи

циа

льн

о

Обобщение опыта работников 

образовнаия, состояших в 

резерве на высшую категорию

Авторские разработки

Да

та 

пр

ед

по

ло

га

ем

ой 

ат

те

ст

ац

ии 

на 

в

ы

с

ш

у

ю 

ка

те

го

ри

ю

Открытые 

уроки 

(занятия)

Акти

вное 

учас

тие 

в 

пост

оянн

о 

дейс

тву

ющи

х 

твор

ческ

их 

сем

инар

ах 

про

бле

мны

х 

груп

пах

Участие 

в 

научны

х 

конфер

енциях/ 

в т.ч. 

Респуб

ликанск

ого 

уровня

Авт

орск

ие 

разр

абот

ки, 

прог

рам

мы / 

в 

т.ч. 

отм

ечен

ные 

на 

рес

пуб

лика

н., 

рос

сий

ских 

конк

урса

х

Научно-

методические 

публикации

до 

10 

лет

от 

10 

до 

20

свыш

е 20 

лет

рай

онн

ый 

уро

вен

ь

ре

сп

уб

ли

к. 

ур

ов

ен

ь

на 

ур

ов

не 

ра

йо

нн

ы

х 

по

ка

за

те

ле

й

на 

уро

вне 

респ

убл

ики, 

Рос

сии

ра

йо

нн

ый 

ур

ов

ен

ь

рес

пуб

лик

. 

уро

вен

ь

ро

сс

ий

ск

их 

из

да

ни

я

в 

ре

сп

уб

ли

ка

н. 

из

да

ни

ях

в 

от

де

ле 

об

ра

зо

вн

аи

я

1
2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

1 Багавеева Диляра Зуфаровна
учитель начальных классов

МОУ "СОШ № 124"
* * * * * *

20

09



Ф.И.О. Наименование 

образовательно

го учреждения

Год 

планируем

ой 

аттестации

2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/

2013

Исакова 

Ольга 

Ивановна

МУДО

«ДМШ № 19», 

директор

2009 Обобщение 

опыта 

управленче

ской 

деятельнос

ти перед 

слушателям

и курсов 

РЦВР

УЧАТИЕ 

В 

КОНКУРС

Е «Лидер  

в 

образован

ии»

Шебиб  

Амер 

Ахмад

МОУ

«ТТЛ № 149», 

учитель 

арабского языка

2010 Разработка 

авторской 

программы 

«Методика 

преподаван

ия 

арабского 

языка»

Участие в 

городском 

смотре 

конкурсе 

кабинетов. 

Участие 

воспитанн

иков на 

олимпиада

х

Публикаци

и 

методичес

ких 

рекоменда

ций. 

Участие  в 

экспериме

нтальной 

площадке 

по 

билилингв

альному 

обучению

Ахметши

на Гузель 

МОУ

«СОШ № 86» 

2011 Участие в 

конкурсе 

Участие в 

ПНПО 

Участие в 

городском 

Обобщени

е опыта 

ПЛАН

работы муниципальной методической службы с резервом 

педагогических работников Советского района на высшую 

квалификационную категорию





2006/2007 2007/2008

математика 55% 51%

русский язык 60% 58%

иностранный язык 71% 70%

физика 62% 60%

химия 60% 60%

биология 76% 76%

география 76% 76%

история 72% 68%

обществознание 75% 71%



Адрес сайта Управления образования:

http://www.kros.ru

http://www.kros.ru/
http://www.kros.ru/
http://www.kros.ru/
http://www.kros.ru/

