Договор 
на оказание услуг

г. Казань







__________________2013 г.

 Автономная некоммерческая организация "Центр Содействия Образованию "РЕЛЕ",  в лице директора Р. Ф.  Самерхановой, действующей на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и ____________________________________, ИНН __________________, СНИЛС __________________________, паспорт серии _________ №______________, выдан _______________________________________ года, зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________________,  именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, при совместном упоминании «Стороны», в целях исполнения государственного контракта №  2013.18109 от 01 июля 2013 года,  заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора

1.1.Исполнитель обязуется оказать, а  Заказчик принять и оплатить услуги по проведению экспертизы результатов деятельности педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Республики Татарстан, выходящих на аттестацию с целью установления соответствия уровня квалификации требованиям заявленной квалификационной категории (перовой или высшей) по методике В.Д. Шадрикова в том числе: анализ листа самооценки аттестуемых педагогических работников, посещение не менее двух учебных занятий, анализ учебной документации, проведение собеседования с участниками учебного процесса и администрацией образовательного учреждения, составление экспертного листа, составление экспертного заключения.
1.2. Сроки оказания услуги согласовываются Сторонами.

1.3. Место оказания услуги – по месту трудовой деятельности аттестуемого педагогического работника.

2. Обязанности сторон

2.1. Исполнитель обязан:

· Осуществлять предоставление услуг в полном объеме, соблюдая при этом, принципы независимости и беспристрастности; 

· Проверить достоверность представленной на экспертизу документации;

· При проведении экспертизы руководствоваться Положением об экспертных группах при аттестационой комиссии Министерства образования и науки Республики Татарстан, утвержденным приказом МОиН РТ от 18.11.2011 г. №5470/11, Положением о формах и процедурах аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Республики Татарстан, утвержденным приказом Министерства МОиН РТ от 23.06.2011 г. №3395/11;
· Провести анализ листа самооценки аттестуемых педагогических работников; 

· Посетить не менее двух учебных занятий аттестуемых педагогических работников;

· Провести анализ учебной документации, составленной аттестуемым педагогическим работником;

· Провести собеседования с участниками учебного процесса и администрацией образовательного учреждения, где осуществляют трудовую деятельность аттестуемые педагогические работники;
· Оформить экспертный лист, по форме, установленной Министерством образования и науки РТ «Результаты экспертной оценки и самооценки педагогической компетентности»;
· Оформить экспертное заключение на аттестуемых работников;

2.2. Заказчик обязан:

· Оплатить предоставляемые услуги, указанные в п. 1.1 настоящего Договора, в порядке и на условиях, предусмотренных разделом 3 настоящего Договора;

3. Оплата услуг

3.1. Стоимость услуг, указанных в п.1.1. настоящего Договора составляет ______ (__________________).
3.2. Оплата по договору производится Заказчиком в безналичной форме путем перечисления денежных средств на банковский (карточный) счет  Исполнителя, либо путем выплаты наличных денежных средств через кассу Заказчика в размере указанном в п.3.1 настоящего Договора на основании Акта приема-передачи оказанных услуг.

3.3. Оплата по настоящему Договору производится Исполнителем за счет внебюджетных средств Заказчика.
4. Основания изменения и расторжения договора

4.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

5. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору

5.1. В случае ненадлежащего исполнения своих обязанностей по договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством РФ.

5.2. В случае отказа Исполнителя от оказания образовательных услуг, указанных в п. 1.1 настоящего Договора, Исполнитель обязан возвратить Заказчику 100% перечисленной суммы в течении 5 (пяти) банковских дней на основании письменного требования Заказчика.

6. Срок действия договора и другие условия

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня подписания Сторонами и действует до исполнения принятых Сторонами обязательств, но не позднее 31 декабря 2013 года.

6.2. Услуги по настоящему договору должны быть оказаны в соответствии с требованиями законодательства РФ.

6.3. Настоящий договор составляется в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон. Документом, подтверждающим факт надлежащего исполнения настоящего договора, является акт приема-передачи  образовательных услуг, оказанных Исполнителем Заказчику в соответствии с условиями договора и требованиями законодательства. 

	Заказчик:
	Исполнитель:

	Автономная некоммерческая организация

"Центр Содействия Образованию "РЕЛЕ», 

АНО «ЦСО РЕЛЕ.

ИНН/КПП 1655226089/165501001,

ОГРН 1121600002358

Юридический адрес: 420094, РТ, Казань г., 

ул. Чернышевского, д.17/38. 

Почтовый адрес: 420043, РТ, Казань г.,

ул. Вишневского, д.49А, к.40

Р/с 40703810300000000087

БАНК: АКБ "СПУРТ" (ОАО), г. Казань 

К/с 30101810400000000858,
 БИК 049205858,

Тел: 8-9172-72-76-14

ANORELE@mail.ru
____________________    _/_Р.Ф. Самерханова/
М.П.
	________________________/_________________/



Акт приема-передачи

по Договору на оказание услуг от ___________________ 2013 года

г. Казань                                                                                                           _______________ 2013 года 

 Автономная некоммерческая организация "Центр Содействия Образованию "РЕЛЕ",  в лице директора Р. Ф.  Самерхановой, действующей на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и ____________________________________, ИНН __________________, СНИЛС __________________________, паспорт серии _________ №______________, выдан _______________________________________ года, зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________________,  именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, при совместном упоминании «Стороны», в целях исполнения государственного контракта № 2013.18109 от 01 июля 2013 года, составили  настоящий акт о нижеследующем: 

1. Исполнитель оказал Заказчику следующие услуги, предусмотренные Договором на оказание услуг от « ___ » ______________2013 г.:

	№ п/п
	Наименование оказанных услуг



	1
	Услуги по проведению экспертизы результатов деятельности педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Республики Татарстан, выходящих на аттестацию с целью установления соответствия уровня квалификации требованиям заявленной квалификационной категории (перовой или высшей) в том числе: анализ листа самооценки аттестуемых педагогических работников, посещение не менее двух учебных занятий, анализ учебной документации, проведение собеседования с участниками учебного процесса и администрацией образовательного учреждения, составление экспертного листа, составление экспертного заключения


Исполнитель оказал Заказчику услуги на сумму _________ (____________________________) рублей.
2. Заказчик к качеству оказанных услуг претензий не имеет.

Настоящий Акт составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
	Заказчик:
	Исполнитель:

	Автономная некоммерческая организация

"Центр Содействия Образованию "РЕЛЕ», 

АНО «ЦСО РЕЛЕ.

ИНН/КПП 1655226089/165501001,

ОГРН 1121600002358

Юридический адрес: 420094, РТ, Казань г., 

ул. Чернышевского, д.17/38. 

Почтовый адрес: 420043, РТ, Казань г.,

ул. Вишневского, д.49А, к.40

Р/с 40703810300000000087

БАНК: АКБ "СПУРТ" (ОАО), г. Казань 

К/с 30101810400000000858,
 БИК 049205858,

Тел: 8-9172-72-76-14

ANORELE@mail.ru
____________________    _/_Р.Ф. Самерханова/
М.П.

	________________________/_________________/
   


