2

Приложение 1
Памятка по оформлению конкурсных материалов претендентов на получение денежного поощрения лучшими учителями в рамках приоритетного национального проекта «Образование» 

Последовательность документов в папке:
· перечень документов, представленных учителем в республиканскую конкурсную комиссию по отбору лучших учителей Республики Татарстан для экспертизы по критериям участия;
· представление Заявителя о выдвижении учителя на конкурс лучших учителей;
· диплом о профессиональном образовании учителя (копия, заверенная работодателем: подпись и печать);
· выписка из трудовой книжки  учителя (заверенная работодателем: подпись и печать). Прим.: Все  записи  из  трудовой  книжки  набираются на компьютере в соответствии с формой трудовой книжки и подписываются специалистом или инспектором отдела кадров и заверяются работодателем;
· ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) республиканского уровня. Прим.: Ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников муниципального и (или) республиканского уровня подписывается только руководителем методического объединения. В случае, если учитель-претендент является руководителем методического объединения, ходатайство подписывает только заместитель руководителя  методического объединения (РМО). Желательно подписи РМО и заместителя РМО заверить работодателем. В случае, если учитель-претендент является директором образовательной организации, подпись РМО заверяется начальником отдела образования. Это касается всех документов. 
· информация о профессиональных достижениях учителя (заверенная работодателем: подпись и печать), сформированная в соответствии с критериями конкурса (содержательная часть информации должна быть структурирована по критериям конкурсного отбора), объемом не более 50 страниц (рекомендуется 14 шрифт Times New Roman, одинарный интервал); 
· протокол, подтверждающий публичную презентацию общественности и профессиональному сообществу результатов педагогической деятельности учителя (заверенный работодателем: подпись и печать). Прим: Протокол Общественных слушаний подписывается председателем по приоритетному национальному проекту «Образование» в муниципальном районе и обязательно заверяется работодателем (т.е. директором образовательной организации. Если директор образовательной организации сам является участником конкурса, его протокол заверяет  начальник  отдела  образования).
· копия паспорта претендента (листы с фотографией и регистрацией);
· копия свидетельства об аккредитации образовательного учреждения, в котором работает учитель;
другие документы (копии сертификатов, удостоверений, дипломов и т.п., заверенные работодателем: подпись и печать).
Каждая страница документа должна быть просматриваема в представленной папке и иметь сквозную нумерацию. Прим.: Сквозную нумерацию лучше всего начать с представления Заявителя о выдвижении учителя на конкурс лучших учителей и до конца пронумеровать все страницы, в которых вложена информация. Например, если в  файл  информация вложена с обеих сторон, будет 2 страницы. 
При  заполнении  раздела  Сведения  о  Заявителе необходимо:
- верно указывать общественный орган (Педагогический совет, Попечительский совет, Родительский комитет и т.д.);
- в графе «Ф.И.О. руководителя, должность» указывать должность общественного органа, например председателя педагогического совета. Если директор школы и председатель педагогического совета один и тот же человек, то указываем должность председателя педагогического совета.
Если у Заявителя нет печати, то подпись руководителя Заявителя заверяется руководителем  учреждения,  при котором создан данный общественный орган, или руководителем муниципального отдела (управления) образования.
Информация в аналитическом отчете представляется от первого лица.
В папке должно быть четкое разделение по критериям. Информация по каждому из 6 критериев начинается с нового листа.
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